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Цель проведения самообследования –  это определение эффективности и 

качества образовательной деятельности в АОУ РС (Я) ДПО ИРО и ПК за 2023 

год,  выявление  возникших  проблем  в  работе,  определение  дальнейших 

перспектив развития в соответствии с требованиями Закона «Об образовании в 

Российской  Федерации»  и  обеспечения  доступности  и  открытости 

информации  о  деятельности,  своевременное  размещения  отчета  на  сайте. 

Задачи проведения самообследования: 

-  получение  объективной  информации  о  состоянии  образовательной 

деятельности; 

-  оценка  образовательной  деятельности,  системы  управления,  качества 

кадрового  состава,  материально-технического,  методического, 

информационного  обеспечения,  функционирования  внутренней  системы 

оценки качества образования.

Отчет составлен в соответствии с п.3 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

требованиями  приказов  Министерства  образования  и  науки  Российской 

федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией» и от 10 декабря 2013 года 

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности самообследованию».
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СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ

Структура Института

АУП: директор, 1 зам. директора, заместитель директора по УМР, заместитель 

директора по ИНТ, заместитель директора по НИР.

ЦНППМ, 10 кафедр.

Учебно-вспомогательные структурные подразделения:  

Отделы: финансово -хозяйственный отдел. 

Управление Институтом осуществляется в соответствии с Уставом АОУ РС 

(Я) ДПО ИРО и ПК.  

Органы управления 

Органами управления Института являются: 

Наблюдательный совет со сроком полномочий – 5 лет, ректор, общее собрание 

работников, ученый совет. 

Единоличным  исполнительным  органом  Института  является  директор, 

назначаемый и освобождаемый от должности приказом МО и Н РС (Я) и 

Правительства  РС  (Я).   Общее  собрание  работников  является  постоянно 

действующим  органом  без  ограничения  срока  полномочий.  Общее 

руководство Институтом осуществляет педагогический совет, который носит 

название Ученый совет.     Ученый совет является действующим органом без 

ограничения сроков полномочий. 
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Содержательная работа за 2023 год была направлена на: 

1. Совершенствование  научно-методического  обеспечения  внедрения 

обновленных  ФГОС  и  ФОП  ОО  и  функциональной  грамотности 

обучающихся;

2.    Расширение спектра дополнительных профессиональных программ  для 

включения в федеральный реестр программ ДПО;

3. Увеличение  количества  курсов  с  реализацией  тьюторского 

сопровождения и индивидуального образовательного маршрута руководящих 

и педагогических работников республики.

4.  Обеспечение  организационно-методического  сопровождения  реализации 

федеральных и региональных программ (проектов) развития образования на 

территории РС (Я) для повышения качества образования.

5. Реализация  мероприятий  комплексного  плана  по  Году  педагога  – 

наставника  и  содействие  развитию  наставничества  и  совершенствованию 

форм работы с молодыми педагогами.

По государственному заданию институт оказывает 2 услуги и выполняет 3 

работы. 

По 2 услугам: реализация дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации в очной и дистанционной формах - 

проведено  166 курсов, обучены  5475 педагогов. Кроме того, дополнительно 

по  лицензионному  соглашению  с  Академией  Минпросвещения по 

обновленному  ФГОС  и  ФОП обучены  639   управленческих и   6075 

педагогических кадров. 10 программ внесены в Федеральный реестр ДПО. 

Государственное задание по  услугам выполнено на 100%. 

№ Услуга План Факт Стоимость 
услуг

1. Реализация 
дополнительных 
профессиональных 
программ  повышения 
квалификации  и 
переподготовки кадров

 1500  чел. /
(72 000 ч.ч.)

Проведены  66  очно-
заочные  курсы  для 
педагогических  и 
руководящих  кадров 
образовательных 
организаций 

59 042 200,32
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республики  с  охватом 
1500 чел.
(120 000  ч/ч.)

2. Реализации 
дополнительных 
профессиональных 
программ  повышения 
квалификации,  с 
применением 
дистанционных 
образовательных 
технологий

3975 чел./ 
(143 100 ч.ч.)

Проведены  100 
дистанционных  курсов 
ПК с охватом  3975 чел.
(71 400 ч/ч)

1 826 047,43

Количество курсов по типам

Типы курсов Общее количество В том числе
Улусные Республ.

Фундаментальные 10 - 10
Проблемные 289
Переподготовка 5 - 5
Семинары 136

Итого: 440
  

За  текущий  год  повысили  квалификацию  руководители  и  педагоги  всех 

районов и городских округов республики, в том числе: 

-    учителей начальных классов -1057 чел.;

-   учителей русского языка и литературы – 1169 чел.;

-   учитель математики и информатики, физики -1673 чел.;

-   учителей английского и других языков – 532 чел.;

-   учителей якутского языка и литературы, КНРСЯ – 491 чел.;

-   учителей биологии, химии и географии – 1464 чел.;

-   учителей истории и обществознания – 427 чел.;

-   учителей физической культуры и спорта, тренеров – 282 чел.;

-   учителей трудового обучения, ИЗО, черчения – 590 чел.;

-   учителей музыки – 253 чел.; 

-   воспитателей ДОО -1688 чел.;

-   заведующих ДОО – 253 чел.

-   руководителей ОО – 878 чел..
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В  организации  восполняющих  курсов  особое  внимание  уделено  по 

устранению дефицитов по результатам ОГЭ и ЕГЭ, по развивающим курсам – 

обновленным федеральным государственным образовательным стандартам, 

федеральной  образовательной  программе,  правовому  просвещению, 

антикоррупционной  деятельности,  информационной  безопасности, 

обеспечению здоровья и безопасности обучающихся, экологии, методической 

поддержке профессионального развития педагогов, финансовой грамотности, 

развитию детей раннего и дошкольного возраста, механизмам оценки качества 

образования.  Профессиональная  переподготовка  осуществлялась  по  4 

образовательным  программам:  «Логопедия»,  «Менеджмент  в 

образовании», «Менеджмент в ДОУ», «Воспитатель детей дошкольного 

возраста».

          На основании приказов от 30.12.2021 № 01-03/2704, «Об утверждении 

Плана  мероприятий  («дорожной  карты»)   по  организационному  и 

методическому   сопровождению  введения  в  образовательный  процесс 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО на 2022 год», от 31.01.2023 г. № 01-

03/190  «Об  утверждении  Плана  мероприятий  («дорожной  карты»)  по 

организационному  и  методическому  сопровождению  введения  в 

образовательный  процесс  обновленных  ФГОС  СОО  на  2023  год»  и  от 

13.03.2023г.  № 01-03/560 «Об утверждении Плана  -  графика  мероприятий 

введения  федеральных  основных  общеобразовательных  программ  на  2023 

год»  Институтом  ведется  плановая  работа  по  организационному  и 

методическому  сопровождению  введения  в  образовательный  процесс 

обновленных федеральных государственных образовательных стандартов и 

осуществления  перехода  государственных  и  муниципальных 

общеобразовательных организаций Республики Саха (Якутия) на обучение по 

федеральным основным общеобразовательным программам.

В целях обеспечения методического сопровождения системы образования в 

условиях  обновления  содержания  общего  образования  и  введения 

обновленных  федеральных  государственных  образовательных  стандартов 
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общего образования со 2 марта 2023 года по 31 мая 2023 года, второй этап в 

период с 15 сентября 2023 года по 25 октября 2023 проведены мониторинги 

готовности  и  реализации  обновленных  ФГОС  общего  образования  в 

общеобразовательных организациях Республики Саха (Якутия). 

Цель мониторинга – выявление готовности системы образования Республики 

Саха (Якутия) к введению и реализации обновленных ФГОС. 

По  результатам мониторинга  готовности  муниципальных образовательных 

систем  к  введению  обновленного  ФГОС  НОО  выявлено,  что  в  100% 

общеобразовательных  организаций,  реализующих  образовательные 

программы начального общего образования, с 1 сентября 2023 года переходят 

на обучение в соответствии с обновленным ФГОС НОО.  На уровне основного 

общего образования согласно рекомендациям Министерства Просвещения РФ 

на реализацию требований обновленных ФГОС ООО перешли 5,6,7 классы в 

100%  общеобразовательных  организаций.   По  результатам  мониторинга 

готовности  муниципальных  образовательных  систем  к  введению 

обновленного  ФГОС  СОО  выявлено,  что  в  98,20%  общеобразовательных 

организаций,  реализующих  образовательные  программы  среднего  общего 

образования, в 10 классах с сентября 2023 года начато обучение в соответствии 

с обновленным ФГОС СОО, в 1,80% школ набор обучающихся в 10 классы на 

2023/2024 учебный год не осуществлен.  

В  рамках  организационно-управленческого, консультационно-

методического  обеспечения введения  обновленных  ФГОС  общего 

образования в ИРОиПК функционирует горячая линия по вопросам введния и 

реализации  обновленнных  ФГОС  ОО.  С  января  2023  года  в  постоянном 

режиме  проведены  методические  семинары  с  рассмотрением  проблемных 

вопросов реализации федеральных образовательных программ, федеральных 

рабочих  программ  рабочих  программ  по  предметам,  экспертные  диалоги, 

курсы повышения квалификации. Обеспечено систематическое рассмотрение 

вопросов обновления содержания образования на совещаниях региональных и 

муниципальных органов управления образованием. 
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Вопросы введения и реализации обновленных ФГОС общего образования, 

Федеральных  основных  общеобразовательных  программ  обсуждались  на 

Форуме руководителей образовательных организаций «Эффективная школа 

Якутии»  5-6  апреля  2023  года,  на  площадках  XV  Летнего  института  по 

повышению квалификации и переподготовке руководителей и педагогических 

работников образования по теме: «Содержание образования: трансформация 

во времени» 22 по 24 июня 2023 г.,  Августовского совещания работников 

образования. Вопросы введения и реализации федеральных адаптированных 

образовательных программ обсуждались на Форуме «Инклюзивный педагог 

современной школы».

Разработаны методические рекомендации по организации обучения учебных 

предметов в соответствии с обноленными ФГОС и ФОП: 

1. Методические рекомендации по изучению учебного курса «Вероятность 

и  статистика»  в  7-11  классах  в  общеобразовательных  организациях 

республики Саха (Якутия)  2023/2024 учебном году;

2. Методические  рекомендации  о  преподавании  учебного  модуля 

«Введение  в  Новейшую историю России»  при  изучении  истории  на 

уровне основного общего образования в 9 классе;

3. Методические  рекомендации  по  организации  обучения  предметным 

областям  «Родной  язык  и  литературное  чтение  на  родном  языке», 

«Родной  язык  и  родная  литература»  в  общеобразовательных 

организациях Республики Саха (Якутия).

В рамках кадрового  обеспечение  введения обновленного  ФГОС ОО в 

течение  2023  года  реализованы программы повышения  квалификации для 

руководителей  и  педагогов  по  дополнительным  профессиональным 

программам  из  Федерального  реестра:  ДПП  ПК  «Введение  обновленных 

ФГОС общего образования. Управленческий аспект», ДПП ПК «Реализация 

требований  обновленных  ФГОС ООО,  ФГОС СОО в  работе  учителя»  по 

лицензионному соглашению с Академией Минпросвещения.
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В институте реализуются 58 дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации в соответствии с ФГОС общего образования. 10 

программ ДПП ПК включены в Федеральный реестр.  

Всего  по  вопросам  реализации  требований  обновленных  ФГОС  ОО 

проблемных курсов  повышения  квалификации  проведено  116,   из  них  98 

дистанционных,  17  очных  курса.  Общий охват  педагогов  составил   6678. 

Проведено 7 фундаментальных курсов повышения квалификации с охватом 

632 педагога. Всего проведено 89 курсов с охватом 4414 педагогов общего 

образования, 27 курсов с охватом 2264 педагогов дошкольного образования. 

Для  повышения  мотивации  молодых  педагогов,  создания  условий  для  их 

профессионального роста, общения и обмена опытом, реализации творческого 

потенциала организован выезд на курсы повышения квалификации в МПГУ, 

проведены мероприятий. 

ИРО  и  ПК  целенаправленно  проводится  работа  по  организации  обмена 

опытом  и  лучшими  педагогическими  практиками.   В  рамках  проведения 

курсов  ПК  педагогических  работников  образовательных  организаций 

республики предусмотрено участие сетевых учителей в практической части 

курсов.  За 2023 год проведено   вебинаров и  семинаров,  в них приняли 

участие  сетевые учителя со своим опытом работы. Институтом проведены 

208  методических  мероприятий  (семинары,  конференции,  мастер-классы, 

воркшоп,  педагогические  чтения),  в  которых  представлены  лучшие 

педагогические практики  педагогов.  

По  направлению  –  противодействие  терроризму  и  экстремизму, 

формирование  у  слушателей  представлений  и  основных  принципов 

противодействия  экстремистской  деятельности  и  терроризму,  основных 

направлений профилактики экстремистской деятельности и террористических 

угроз,  организационных  основах  и  ответственности  образовательных 

организаций  и  физических  лиц  за  распространение  экстремистских 

материалов  и  осуществление  экстремистской  и  террористической 

деятельности обучение прошли 818 слушателей на  проблемных курсах по 
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«Профилактика  террористических  и  экстремистских  проявлений  в 

образовательной организации, а также противодействие их идеологии»(72ч); 

668 слушателя на инвариантной части фундаментальных  курсах  по модулю 

«Профилактика  террористических  и  экстремистских  проявлений  в 

образовательной организации, а также противодействие их идеологии»(8ч). 

По направлению – внедрение финансовой грамотности обучение прошли 831 

слушателя на 8  проблемных курсах ("Совершенствование профессиональных 

компетенций педагога с учетом требований ФГОС»,"Практикум по решению 

задач по математике ОГЭ и ЕГЭ (профильный вторая часть)", "Практикум по 

решению  задач  по  математике  ОГЭ  и  ЕГЭ  (профильный  вторая  часть), 

"Практикум по решению задач по математике (профильный и базовый экзамен 

ЕГЭ  2023)",  "Прохоровские  курсы.  Актуальные  проблемы  школьного 

математического образования в условиях  внедрения  ФГОС" , "Практикум по 

решению задач по математике (вероятность и статистика)", «Методическое 

сопровождение  внедрения  и  реализации  ФОП  ДО»    "Обновление 

нормативного обеспечения и содержания ДО: переход на реализацию ФОП") 

и на  6 курсах  инвариантной части фундаментальных курсов

В  этом  году  проведены 3  масштабных  форумов: Республиканский  форум 

руководителей ОО «Эффективная школа Якутии» с охватом  более 500 чел., 

Республиканский Форум работников ДО «Дошкольное образование: традиции 

и  новые  ориентиры»  7-8  июня  2023  г.  с  охватом  852  человек, 

Республиканский форум: «Инклюзивный педагог современной школы» 13-14 

июня 2023 г. с охватом  191 чел. А также окружные форумы  Арктический, 

Заречный, Вилюйский, Промышленный, Центральный округа (23-29 марта) в 

с. Амга, г. Вилюйске, Якутске - 2, Мирном по проблеме повышения качества 

образования. 

С 22 по 24 июня 2023 г. проведен традиционный XV-й Летний институт по 

повышению квалификации и переподготовке руководителей и педагогических 
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работников образования по теме: «Содержание образования: трансформация 

во времени». В рамках  Летнего института проведена научно -практическая 

конференция «Педагогические идеи К.Д. Ушинского в современной системе 

образования»,  посвященная  200-летию  великого  русского  педагога  — 

мыслителя. На конференцию приняли участие более 600 педагогов со всех 

концов  республики,  готовых  представить  для  обсуждения  личный  опыт 

работы,  успешные  практики  в  Методических  мастерских,  Мастер-классах, 

Круглом  столе.  С  большим  интересом  на  пленарной  части  конференции 

выслушаны  выступления  Павла  Аркадьевича  Сергоманова,  к.психол.н., 

руководителя  направления  Дивизион «Цифровые  платформы образования» 

Публичного  Акционерного  Общества  Сбербанк  (Москва),  о  наследии 

Ушинского и проблемах современного образования; Татьяны Александровны 

Бурмистровой,  к.психол.н.,  преподавателя  Института  образования  НИУ 

«Высшая  школа  экономики»  (г.  Москва),   о  психолого-педагогических 

аспектах  жизненного  пространства  человека;  Туяры  Валерьевны 

Евдокаровой,  старшего  преподавателя  кафедры  «Социальная  педагогика» 

Педагогического  института  СВФУ  им.М.К.Аммосова,  о  виртуальном 

педагогическом  классе  как  факторе  предпрофессиональной  подготовки 

старшеклассников.  После  пленарной  части  проведены  секции  по  пяти 

направлениям,  где  обсуждались  вопросы  обновления  практической 

реализации  урока  как  основной  формы  учебной  работы,  вопросы 

наставничества в образовании и многое другое.

На  Актовых  лекциях  Летнего  института,  разговор  шел  с  деятелями 

науки,  культуры,  искусства,  педагогики,    известные  в  республике  Вера 

Семеновна  Никифорова,  к.  искусствоведения,  проректор  по  научной 

деятельности  Арктического  государственного  института  культуры, 

заведующая  и  доцент  кафедры  искусствоведения,  отличник  культуры 

РС(Я),  Евдокия  Игнатьевна  Избекова, к.филол.н,  лауреат  Государственных 
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премий  РС(Я)  им.  П.А.Ойунского,  В.В.Никифорова-Кюлюмнюр, 

заслуженный  работник  культуры РС(Я),  руководитель  студии  «Аал  Луук 

Мас»  НВК  «Саха»,  Наталья  Игоревна  Федорова,  методист  по  музейно-

образовательной  деятельности  детского  творчества  Национального 

художественного  музея  РС(Я),  Дмитрий  Леонидович  Давыдов,  режиссер, 

сценарист  и  продюсер,  заслуженный  деятель  искусств  РС(Я),  обладатель 

главного приза XXXI-го  кинофестиваля «Кинотавр» в 2020 году и молодой 

многообещающий  Дмитрий  Дмитриевич  Жирков,  старший  преподаватель 

кафедры «Русская литература XX века и теория литературы» филологического 

факультета  СВФУ им. М.К.Аммосова, Бугаев Николай Иннокентьевич, канд. 

Филолог.наук, 1 зам. директора ИРО и ПК, Павел Аркадьевич Сергоманов, 

к.психол.н.,  руководитель  направления  Дивизион «Цифровые  платформы 

образования»  Публичного  Акционерного  Общества  Сбербанк  (Москва), 

Татьяна Александровна Бурмистрова, к.психол.н., преподаватель Института 

образования НИУ «Высшая школа экономики» (г. Москва) .

ЦНППМ  является  региональным  координатором  школы  республики, 

вовлеченных в Проект “Школа Минпросвещения”. Разработан и утвержден 

план  мероприятий  и  курсов  повышения  квалификации.  Допоплнительное 

профессиональное образование педагогов и руководителей школ организуется 

по 3 направлениям: 

1. Обучение  ведется  по  программе  «Школа  Минпросвещения 

России»:  новые  возможности  для  повышения  качества  образования» 

ФГАОУ  ДПО  «Академия  Минпросвещения  России»  с  объемом 

освоения 48 часов в рамках лицензионного соглашения.   По данной 

программе  обучено  63  управленца  и  педагога,  в  том  числе  16 

управленческих команд.  

2. Организуется  плановое  повышение  квалификации  на  курсах 

ИРОиПК. Они ориентированы на обучение по 8 направлениям проекта: 
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Знание, Воспитание, Здоровье, Профориентация, Творчество, Учитель, 

Школьная  команда,  Школьный  климат,  Образовательная  среда. 

Тематика  курсов  разнообразна:  по  инновационной  и 

профориентационной  деятельности,  по  обновленным  ФГОС,  ФГ,  по 

программам  воспитания  и  наставничества,  по  методическому 

сопровождению воспитательной деятельности,   современным формам и 

технологиям  работы  с  родителями  и  обучающимися,  технологии 

формирования  и  подготовки  детских  команд  в  общественных 

объединениях, эффективным психологическим технологиям активной 

мыслительной  деятельности,  моделям  инклюзивного  образования, 

профилактике эмоционального выгорания,  психологии совладающего 

поведения,  формированию  правовой  компетенции  руководителя  и 

педагогов,  педагогике искусства и т.д.  Согласно плану проведено 19 

курсов в очно-дистанционной форме  с охватом 554 человек и 2 вебинара 

дистанционно с охватом 106 человек,  1 вебинар очно  с охватом 48 

человек.   

3. Организовано участие в еженедельных семинарах «Строим 

«Школу  Минпросвещения  России»,  которые  проводятся  Академией 

Минпросвещения с 14 июля 2023 года в целях обмена практиками и 

выявления  эффективных  управленческих  решений,  направленных  на 

развитие  магистральных  направлений  и  механизмы  обеспечения 

ключевых условий Проекта. Письмо об участии в данных мероприятиях 

направлено начальникам управлений образованием 13 июля (№07/01-

19/6740). 

Состоялись 7 семинаров Академии Мигпросвещения по темам: “Как работать 

с показателями самодиагностики”, “Управление развитием образовательной 

среды”, “Обеспечение функционирования объективной внутренней системы 

оценки качества образования”, “Диагностика и развитие профессионлаьных 
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комптетенций”,  “Интеграция  региональных проепктов  с  проектом “Школа 

Минпросвещения”,  “Как  формировать  и  развивать  школьную  команду”, 

“Обновление  методического  пространства  школы  в  проекте  “Школа 

Минпросвещения России”. 

Школы принимают участие в Мастерской управленческих действий  в рамках 

семинаров «Управленческая среда».  1 ноября 2023 г. Нюрбинская СОШ № 2 

имени М.С. Егорова  МР «Нюрбинский район»  РС(Я) разделила 3-е место  с 

Заринской  СОШ  п.  Заря  Алапаеского  района  Свердловской  области. 

Руководители  и  педагоги  школ,  включенных  в  проект  «Школы 

Минпросвещения», приняли участие в окружных форумах, направленных на 

повышение  качества  образования:  Арктический,  Заречный,  Вилюйский, 

Промышленный, Центральный округа (23-29 марта). 

Организовано участие педагогов во Всероссийских акциях и мероприятиях.

  С  1  по  13  ноября  2023  года  самодиагностику  с  использованием 

автоматизированного  сервиса  прошли  550  общеобразовательных 

организаций, что составляет 89,1 % (по мотивирующему мониторингу по п.12 

«Доля  общеобразовательных  организаций,  прошедших  самодиагностику  в 

рамках  проекта  «Школа  Минпросвещения»,  в  общем  числе 

общеобразовательных организаций в субъекте РФ» медианное значение среди 

субъектов РФ составляет 89,3 %). Количество ОО, достигших высокого уровня 

- 64, среднего уровня достигли 184 ОО, базового уровня – 43 ОО. Не достигли 

базового уровня 259 ОО. Повторная диагностика будет проведена весной 2023 

года.  Из 458 средних общеобразовательных организаций количество ОО с 

уровнем  «ниже  базового»  107  по  ключевому  условию  «Образовательная 

среда», 60 - по магистральному направлению «Знание», 37 - по ключевому 

условию  «Школьный  климат»,  32  –  по  ключевому  условию  «Учитель. 

Школьная команда». 

Приказом  Министерства  образования  и  науки  РС(Я)  оператором  по 

координации  реализации  Плана  основных  мероприятий  Года  педагога  и 

наставника  в  Республике  Саха  (Якутия)  был  назначен  АОУ  РС(Я)  ДПО 
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«Институт  развития  образования  и  повышения  квалификации  имени 

С.Н.Донского-II»  (директор  Н.М.Павлов).   Для  сбора  и  систематизации 

информации о реализации мероприятий плана по Году педагога и наставника 

на  территории  Республики  оператором  были  сформированы   формы 

ежемесячного  отчета  для  руководителей  подведомственных  организаций 

Министерства и для муниципальных управлений образованием. Ежемесячно 

сформировывался  отчет  по  каждому  мероприятию  утвержденного  плана, 

источнику  и  объему  его  финансирования,  ответственным  за  проведение, 

срокам исполнения,  с кратким содержанием мероприятия, указанием ссылки 

на  документы  по  каждому  мероприятию.   Кроме  того,  оператором 

еженедельно  направлялись  федеральному  оператору  планы  и  отчеты  о 

мероприятиях  Года  педагога  и  наставника  в  республике.  В  целом,  шла 

постоянная  координация  работы  всех  подведомственных  организаций 

Министерства  и  муниципальных  управлений  образованием  по  реализации 

мероприятий Года педагога и наставника по основным направлениям работы:

- социальная поддержка педагогов и наставников;

- расширение инициативы, проектов педагогов;

- обеспечение саморегулируемого обучения на протяжении всей жизни, в том 

числе кадровое обеспечение перехода к образованию будущего, устойчивое 

партнерство  субъектов  образовательной  экосистемы,  обеспечение 

современной и безопасной образовательной среды;

- организация мероприятий, направленных на повышение имиджа педагога и 

наставника;

- реализация ключевых мероприятий года педагога и наставника в Республике 

Саха (Якутия). 

Проблемы образования широко освещаются на страницах газет «Учительский 

вестник»,  «Учуутал  аргыса», выпускаются  4  номера  газет.  Периодичность 

выхода - один раз в квартал на 4 полосах формата А3., журнала «Народное 

образование Якутии», издаваемых ИРО и ПК, а также в СМИ республики (в 

электронных изданиях). Это  медиа площадка педагогического сообщества 
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Якутии,  где  освещаются  наиболее  яркие  события  сферы  образования 

республики. Сетевое издание «Народное образование Якутии» размещается 

на сайте https  ://14  sakha  .  ru  /   и с 2021 года в Научной электронной библиотеке 

https  ://  elibrary  .  ru  /  .  В  2023 году издано 4  выпуска,  посвященных ключевым 

темам  года  –  (№1),  «Единое  образовательное  пространство:  реализация 

обновленных  ФГОС»,  №2  «Педагогические  идеи  К.Д.  Ушинского  в 

современной системе образования»,  выпущен сборник материалов научно-

практической конференции, приуроченной к Году педагога и наставника и 

200-летию  К.Д.  Ушинского»,  №3  «Воспитание  патриотизма  и 

гражданственности  в  современной  системе  образования»,  №4 

«Наставничество: индивидуальная траектория развития педагогов XXI века».

Теперь остановлюсь на выполненных работах. 

Работа  1.  Работа  1. Научно-методическое  обеспечение системы 

образования по  государственному  заданию  включает  10  мероприятий, 

проведено 10.  Выполнено на 100%. Финансирование - 5 555 109,76  руб.

2. Работа: Научно-методическое 
обеспечение – 10 мероприятий

5 555 109,76  руб. , 
Итого -20343 человек

2.1. Цикл годичного семинара и мероприятий 
«Методика решения задач повышенного 
уровня по математике» ГИА

8298 человек

2.2. Цикл годичного семинара и мероприятий  
«Методика подготовки к ГИА 
естественнонаучного образования»

2.3. Цикл годичного семинара и мероприятий 
«Методика подготовки к ГИА по русскому 
языку и литературе»

2.4. Цикл годичного семинара и мероприятий 
«Методика подготовки к ГИА по истории и 
обществознанию»

2.5. Цикл годичного семинара и мероприятий 
«Методика подготовки к ГИА по 
информатике» 

2.6. Цикл годичного семинара и мероприятий 
«Методика подготовки к ГИА по 
английскому языку»

2.7. Цикл семинаров и мероприятий  по 
сопровождению ФГОС 4.0  и 
функциональной грамотности

8682 человек

https://14sakha.ru/
https://elibrary.ru/
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2.8. Цикл семинаров и мероприятий по работе с 
управленческими командами

430 человек

2.9. Цикл семинаров и мероприятий с 
пилотными ОО по федеральному проекту 
«Современная школа»

2.10 Методическое сопровождение ИОМ 
педагогов

2933 человек

Применяются  различные  формы  научно-методической  работы  с 

образовательными организациями: 

-  постоянно  действующие  обучающие  циклы семинаров  для  педагогов  по 

предметным областям;

-   образовательные ресурсы – сайты по проектам «Продвижение +», «Школа 

Минпросвещения»,  «Ученик  -  ученику»,  «Виртуальная  онлайн-выставка 

Лучший  опыт  по  наставничеству»,  «Открытый  банк  методических 

разработок»,  «Ярмарка  финансовых  идей»,  Ютуб  канал  Института  с 

открытыми уроками, имеющиеся на сайте нашего института (содержательные 

материалы  по  предметным  областям,  ссылки  на  участие  в  российских 

вебинарах,  чат-конференциях  по  актуальным  вопросам  образования, 

результаты исследований, олимпиадных работ, демоверсии экзаменационных 

заданий, положения конференций, конкурсов российского и международного 

уровня и много того, что может быть полезным для педагогов и обучающихся). 

Циклы  годичного  семинара  и  мероприятий  по  предметным  областям  по 

подготовке  ГИА  проводятся  каждой  предметной  кафедрой  Института  по 

внутренним  планам,  охват  составил  8298  человек.  Статистический 

аналитический  отчет  по  предметам  ГИА,  подготовленный  сотрудниками 

кафедр  совместно  с  ЦМКО  является  основой  для  определения  и  выбора 

тематики  семинаров,  его  содержания  и  отражается  в  Дорожной  карте  по 

развитию региональной системы образования. 

Одним из направлений работы ЦНППМ АОУ РС(Я) ДПО «Институт развития 

образования  и  повышения  квалификации  им.  С.Н.Донского-II»   является 

сопровождение  Центров  «Точка  роста»,  в  том  числе  реализация  проекта 

«Точка роста – школьный научный акселератор», направленного на развитие 
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исследовательских  проектных  умений  и  навыков  обучающихся, 

инициирование их на командную работу под наставничеством педагогов. 

В рамках данного проекта ЦНППМ проведены 2 мероприятия: 

-  в  феврале  проведен  конкурс  видео-роликов «Точка  роста»  –  новые 

компетенции»  об опыте работы и использовании оборудования  в учебном 

процессе;1 место занял видеоролик Намской школы №2 (Намский район). В 

целом на конкурс было прислано 47 видеороликов, организаторы и эксперты 

отмечают высокий уровень представленного опыта;

- в конце марта в целях реализации школьных исследовательских проектов   

организован  «Конкурс-фестиваль»,  проводимый  в  формате  хакатона 

(команды школьников выбирают определенные датчики из перечня цифровых 

лабораторий и за ограниченное время разрабатывают свои исследовательские 

проекты). Эксперты института сопровождают разработку школьных проектов, 

выявляют лучшие команды-разработчики. 

За  год  для  педагогов  Центров  «Точка  роста»  было  проведено  11  курсов 

повышения квалификации с охватом 309 педагогов, в том числе с ИОМ на базе 

стажировочных  площадок  по  использованию  цифрового  оборудования 

центров  «Точка  роста».   Организованы  6  онлайн  -  семинаров  для 

руководителей и педагогов Центров «Точка роста», созданных в 2023 году по 

установке и использованию компьютерного оборудования,  по формированию 

аналитического отчета, по обмену опытом, практической деятельсностью.

    В 2023 году  целевая модель наставничества педагогических работников 

образовательных  организаций  во  всех  36  муниципальных  образованиях 

реализована  в  рамках  Плана  региональных  мероприятий  Года  педагога  и 

наставника. Круглый  год  деятельность  педагогов-наставников 

координировалась  муниципальными  координаторами,  а  во  всех  школах  – 

школьными  кураторами,  все  они  принимали  активное  участие  в 

муниципальных  и  региональных  мероприятиях  плана  ГПиН.  Педагоги-

наставники  повысили  уровень  квалификации,  освоили  программы 

дополнительного  профессионального  образования:  региональная  ДПП 
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«Разработка и реализация персонализированных программ наставничества», 

объем  48  часов,  охват  43  слушателя;  федеральная  ДПП  «Реализация 

наставничества педагогических работников в образовательной организации» 

Академии Минпросвещения, объем 36 часов, охват 183 слушателя. Проведены 

конкурсы профессионального мастерства: III республиканский конкурс «Я и 

мой наставник», «Лучший учитель-наставник» в рамках XVI республиканской 

ярмарки «Сельская школа&Образовательная марка»; 

Проведен круглый стол по обмену опытом «Лучшие практики наставничества 

педагогических  работников  в  школах  РС  (Я)»,  где  затронуты  вопросы 

организации наставничества в муниципальных районах, о распространении 

методического опыта наставников, о реализации проектов молодых педагогов, 

15.02.2023 г.;

-Методические мастерские «Наставничество в образовании - эстафета знаний 

и опыта» в рамках научно-практической конференции «Педагогические идеи 

К.Д. Ушинского в современной системе образования», 22.06.2023;

- Смотр-конкурс цифровых галерей лучших практик наставничества педагогов 

образовательных организаций для МКУ УО, 28.06.2023;

Методическое сопровождение ИОМ педагогов ЦНППМ осуществляется при 

организации  восполняющих  курсов  повышения  квалификации,  а  также  в 

рамках  наставничества,  проведения   профессиональных  конкурсов, 

направленных на выявление методических компетенций педагогов. 

Курсы  с  реализацией  индивидуальных  образовательных  маршрутов 

реализуются по 3 моделям:

- сопровождение региональными методистами, в том числе с использованием 

цифрового кабинета «Методист» Академии Минпросвещения; 

- стажировки педагогов в рамках реализации дополнительных 

профессиональных программ (практика), в том числе с использованием 

разных форматов;

- наставничество.
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В 2023 году на базе МОБУ «Саха-политехнический лицей» г. Якутска 

открылся школьный Кванториум. Педагоги МОБУ «Саха-политехнический 

лицей» г. Якутска, привлеченные к работе в Кванториуме,  с 24 мая по 15 

декабря 2023 года прошли 2 курса повышения квалификации: «Использование 

современного учебного оборудования детских технопарков «Кванториум» на 

базе общеобразовательных организаций (естественнонаучное направление)» в 

Академии  Минпросвещения  РФ  и  Красноярском  институте  повышения 

квалификации. В данное время проходят 3 курса повышения квалификации по 

дополнительным  профессиональным  программам  Дома  научной 

коллаборации Н.Г. Соломонова СВФУ «3D-моделирование», «Беспилотные 

летательные аппараты» и проектной деятельности школьников.

Деятельность  управленческих  команд  (далее  УК)  в  2023  году  была 

организована Институтом развития образования и повышения квалификации 

согласно  реализации  плана,  утвержденного  приказом  МОиН  РС(Я)  «Об 

утверждении  плана  управленческих  команд»  от  30.01.2023   №  01-03/254.

 Семинары и мастер-классы УК на республиканском уровне проводились в 

рамках горизонтального обучения, основываясь на результатах регионального 

мониторинга  эффективности  руководителей  образовательных  организаций 

(МЭРОО).  Учитывались  адресные  рекомендации  как  по  использованию 

успешных практик, так  и по профессиональным дефицитам. Таким образом, 

более  опытные  и  эффективные  руководители  со  своей  управленческой 

командой обучали своих коллег, которые были адресно приглашены на курсы. 

Тематика семинаров и мастер-классов соответствовала трекам и показателям 

МЭРОО в условиях введения и реализации обновленных ФГОС. 

В мастер-классах и семинарах мероприятий повышения квалификации 2023 

года  (курсы  повышения  квалификации,  1  Республиканский  форум 

руководителей)  в  качестве  обучающих  традиционно  приняли  участие  УК 

муниципальных  органов  управления  образованием  Алданского  и 

Нюрбинского  районов,  образовательных  организаций  Алданского, 
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Вилюйского,  Горного,  Мегино-Кангаласского,  Намского,  Нюрбинского 

улусов и г. Якутска. Охват семинарами составил более 430 человек. 

В 2023 году были разработаны программы 7 стажировочных площадок по 

работе с управленческими командами:

№ Образовательная 
организация

Направление стажировочной площадки

1) Алданский: МБОУ «СОШ 
№36 г.Томмот»

Система работы со школами с низкими результатами

2) Алданский: МБОУ «СОШ 
№1 г.Алдан»

Система обеспечения профессионального развития 
педагогических работников

3) Верхневилюйский: ВВРЛИ 
М.А. Алексеева

Деятельность лицея в условиях обновленного ФГОС.

4) Верхневилюйский: ВВСОШ 
№1 им. И. Барахова

Обеспечение процесса подготовки к ГИА и ВПР в 
условиях сельской школы

5) Верхневилюйский: Намская 
СОШ, Оросунская СОШ

Особенности профориентационной работы в 
сельской школе

6) Верхневилюйский: 
ВВСОШ№2

Проектная деятельность обучающихся 

7) Вилюйский: МБОУ 
«Бекчегинская СОШ»

Школьное питание

Для  повышения  качества  образования  необходим  индивидуальный 

образовательный  маршрут  педагога,  обеспечивающий  педагогу  позиции 

субъекта  выбора,  разработки  и  реализации  личной  программы  развития 

профессиональной  компетентности  по  выявленным  дефицитам.  ЦНППМ 

Института  второй  год  обеспечивает  научно-методическое  сопровождение 

профессионального  развития  педагогов  по  дифференцируемой 

образовательной  программе  ИОМ.  В  2023  году  проведено  11  курсов  с 

реализацией ИОМ, охвачено 2933 педагога и управленца. 

Наименование курсов ПК с ИОМ и количество обученных: 

№ Наименование Количество

1. Курсы с участием стажировочных 
площадок, в том числе:

всего 746

1.1. с участием  СП по ФГ  437

1.2. с участием СП по Центрам «Точка роста» 309

2. с участием региональных методистов по 
подготовке к ГИА (восполняющие 

 1117
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курсы):

2.1. по русскому языку 231

2.2. по математике 697

2.3. по биологии и химии 90

2.4. по физике 51

2.5. по английскому языку 48

3. Курсы с участием региональных 
методистов по  образовательным 
программам: 

всего 90

3.1. для молодых педагогов 34

3.2. по воспитательной работе 56

3.3. по предметным областям:

- практикум по решению сложных задач 
по математике

 206

4. Курсы для управленческих команд с 
использованием потенциала СП, формата 
форумов, циклов семинаров 

378

5. Курсы «Инклюзивный педагог 
современной школы»

300

6. Курсы для учительских (методических 
команд) в формате участия в 
методическом турнире 

28

7. Курсы по наставничеству 68

Итого: 2933/11

Таким  образом  работа  по  научно-методическому  обеспечению  системы 

образования  направлена на развитие единой региональной информационно-

методической  среды и  поддержку  профессионального  развития  педагогов, 

включение учителя в событийные общности, организуемые на региональном 

уровне. 

Работа 2. Организация проведения общественно значимых мероприятий 

в сфере образования, науки и молодежной политики.
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Количество мероприятий в 2023 г.– 8, проведено – 8.   Выполнено на 100%. 

Финансирование – 3 769 615,12 руб.

2. Работа: Организация проведения общественно значимых 
мероприятий в сфере образования, науки и молодежной 
политики – 7 мероприятий

3 769 615,12 руб.

Итого  5777 

человек

Сопровождение предметных концепций

3.1. Организация  и  проведение  постоянно 
действующего образовательного интенсива для 
учителей и 600 обучающихся в очной форме и с 
применением дистанционных образовательных 
технологий  в  условиях  ресурсных  дефицитов 
неуспевающих  обучающихся  в  рамках 
реализации  проекта  «Учебный  центр  с 
применением дистанционных технологий для
улучшения академических результатов для 
обучающихся» 

в течение года 630 человек

3.2. Алексеевские чтения (методическая 
конференция )

март 167 человек

3.3. Педагогическая ярмарка «Сельская школа. 
Образовательная марка»

июнь 3000 человек

3.4 Педагогический хакатон февраль 37 команд и 185 
педагогов

Реализация мероприятий по РЗ «Об ответственном родительстве»

3.5. Школа ответственного родительства в течение года 375 человек

3.6. Переговорные площадки по воспитанию в течение года 995 человек

Реализация программы языкового образования

3.6. ЯРА лингвистический турнир по 3 языкам декабрь 72 команды

3.7. Межрегиональная   научно-практическая 
конференция  «Родной язык – дыхание души 
ребенка» «Воспитание  ребенка  дошкольного 
возраста  в  содружестве  семьи  и  системы 
образования:  актуальные  направления  в  свете 
реализации  федеральной  образовательной 
программы  дошкольного  образования, 
перспективные  практики,  возможности 
социального партнерства»»

декабрь 353 человек
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Для  повышения  качества  образования  на  основе  организации  сетевого 

профессионального сообщества, обеспечивающей доступную и качественную 

подготовку к ЕГЭ неуспевающих обучающихся с ресурсными дефицитами в 

очной форме и с применением дистанционных образовательных технологий в 

2023 г. создан Учебный центр с применением дистанционных технологий для

улучшения  академических  результатов  для  обучающихся 11  –  классов  с 

низкими результатами ГИА по 6 учебным предметам: профильная математика, 

физика, химия, биология, ИВТ, обществознание.  Предметными кафедрами 

подготовлен глубокий  аналитический документ по результатам ГИА и всех 

проверочных  работ,  определены  учителя  и  обучающиеся,  вовлекаемые  в 

реализации  деятельности  Центра,  организованы  консультационные  и 

обучающие тренировочные занятия. На базе Института начат ремонт 3 этажа 

по брендбуку Учебного Центра.

В 2023 году по приказу Министерства образования и науки Республики Саха 

(Якутия)    XXVI  республиканская  научно-практическая   конференция 

учителей-исследователей  «Алексеевские  чтения»,  посвященная  памяти 

Народного Учителя СССР Михаила Андреевича Алексеева, проведена 30-31 

марта   на базе ГБОУ РС (Я) «Верхневилюйский республиканский лицей-

интернат имени М.А.Алексеева» с. Верхневилюйск Верхневилюйского улуса. 

Организатором  конференции  является  АОУ  РС(Я)  ДПО  «ИРО  и  ПК 

им.С.Н.Донского-II»  в  партнерстве  с  ИМИ  СВФУ,  МКУ  УО 

Верхневилюйского улуса, РЛИ г.Якутска и ВВРЛИ имени М.А.Алексеева.

Одно из важных требований конференции — отражение технологии Михаила 

Андреевича  Алексеева  в  деятельности  участников  чтений,  так  как  в  его 

педагогическом  наследии  мы  находим  ответы  на  самые  важные  вопросы 

современного образования: учет интересов детей в выстраивании внеурочной 

деятельности,  деятельностный  подход  в  организации  урока,  внеклассной 

работы, профессиональные пробы для учащихся. 

В  рамках  НПК  были  организованы  выставки  образовательных  проектов 

учреждений  Верхневилюйского  улуса  «Учитель  перед  именем  твоим…», 
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интерактивные  выставки,  мастер-классы,  постерные  сессии,  переговорные 

площадки.  Программу  «Алексеевских  чтений»  обогатили  выступления, 

мастер-классы для педагогов, уроки и занятия для обучающихся специально 

приглашенных  гостей:  Таумова  Ирбулата  Джуламановича,  к.ф.н.,  учителя 

ГБНОУ  СО  «Академия  для  одаренных  детей  Наяновой»,  и  Игоря 

Владимировича Черняева,  заместителя руководителя предметной комиссии 

ЕГЭ по математике, члена жюри городской олимпиады по математике из г. 

Санкт-Петербург. В конференции работали 6 секций.

Одним из признанных брендов образования республики является ежегодная 

педагогическая ярмарка «Сельская школа. Образовательная марка», которая 

прошла 28-30 июня, в котором приняли участие более 3000 человек из 26 

улусов  республики  и  города  Якутска.  Почетным  гостем  педагогической 

ярмарки был Цирульников  А. М, академик РАО, доктор педагогических наук, 

профессор.  В  рамках    педярмарки  проведены  15  курсов  повышения 

квалификации,  17 семинаров,  21  различных  конкурсов,  7  выставок.  На  

конкурсе инновационных проектов было представлено  более 700 проектов 

по12-ти направлениям.   Работали 14 площадок по актуальным темам, где 

педагоги представили опыт своей работы на мастер-классах,  презентовали 

свои проекты,  участвовали в  различных активностях,  событиях.  Одним из 

отличий этой ярмарки стали мероприятия приуроченные к Году  Педагога и 

наставника.   Так,  впервые  проведен  республиканский  конкурс  "Лучший 

наставник-учитель»,  конкурс  цифровых  галерей  лучшей  наставнической 

практики,  конкурс  "Музей  в  чемодане"  где  были  выставлены  очень 

интересные экспозиции об учителях оставивших яркий след в душах своих 

учеников.  Площадка  «Наставник  ХХ  века  –  яркий  след  в  развитии 

Педагога» был  одним  из  многолюдных  площадок.  С  опытом  работы 

педагогов Чурапчинского улуса участники познакомились  на педагогической 

аллее  "Вдохновение.Творчество.  Мастерство".  Освещением  педярмарки  в 

СМИ работали корреспонденты  издательств  "Кэскил" и  "Саҥа олох". Наши 

партнеры:  компании  "Cтатус",  "Технологика",  издательство  "Aйар", 
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"Aлмазэргиэнбанк",  общественная организация "Ийэ тыл кэскилэ" провели 

свои курсы,  конкурсы, круглые столы, ознакомились с проектами участников 

и наградили грантами  лучшие проекты. 

С  25  по  27  января  в  столице  Республики  Саха  (Якутия)  прошел  III 

Педагогический  хакатон,  посвященный  цифровизации  образования. 

Мероприятие собрало 37 команд и 185 педагогов из 16 районов республики. 

Целью  мероприятия  было  обеспечение  инновационного  развития  и 

повышение  качества  районных  систем  образования  через  содействие 

коллективному обучающему диалогу лидеров IT-сферы и практиков системы 

образования.

Участники хакатона посетили различные образовательные центры, такие как 

"IT-парк",  "IT-куб"  г.  Якутска,  Детский  технопарк  "Кванториум",  "Дом 

научной  коллаборации  Н.Г.  Соломонова",  Международную  арктическую 

школу,  где ознакомились с  современным оборудованием и дизайнерскими 

подходами для оформления учебных пространств.

Спикерами  на  мероприятии  выступили  резиденты  IT-парка,  лидеры 

цифровизации и GameDav, разработчики приложений и платформ, а также 

победители прошлых лет и всероссийского педагогического хакатона.

Организаторы  отмечают,  что  педагогический  хакатон  стал  значимым 

образовательным событием,  способствующим развитию профессиональных 

связей и обмену опытом между участниками. Мероприятие поддерживается 

Министерством инноваций, цифрового развития и инфокоммуникационных 

технологий Республики Саха (Якутия), Республиканским ресурсным центром 

"Юные Якутяне", Центром цифрового развития "IT-куб" г. Якутска и Реском 

профсоюза народного образования и науки РФ.

Школа ответственного родительства совместно работает с  общественными 

организациями «Матери России», Советами отцов и матерей, родительскими 

общественными организациями и  ее  деятельность  направлена  на  создание 

открытой психолого-педагогической системы, готовой к взаимодействию с 

родителями в воспитании и обучение подрастающего поколения. Проведены 
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занятия «Школа “Кэрэ Куо” (Юной Леди)» в рамках реализации программы 

«Личностное  и  социальное  развитие  девочек  как  будущих  матерей: 

методическое сопровождение», круглые столы по теме “Традиции воспитания 

девочки  –  будущей  матери  в  нашей  семье”,  «Традиции  воспитания 

мальчиков»,  конкурсы  родительских  проектов,  диалоги,  марафоны  по 

воспитанию на родном материнском языке и т.д. 

Институт  ежегодно  проводит  республиканский  лингвистический  турнир 

«ЯРА»  (якутский,  русский,  английский).  Актуальность  данного  турнира 

обусловлена  тем,  что  мир  стремительно  меняется  и  система  образования 

призвана  быть  той  движущей  силой,  которая  способствует  социально-

экономическому  росту  республики.  Языковая  подготовка  современных 

школьников  является  актуальной  проблемой  образования.  В  турнире 

принимают  участие  разновозрастные  команды,  и  это  дает  возможность 

развиваться турниру в перспективе.  Каждый район (город) представляет 1 

команду из 8 человек (по одному представителю 7 – 11 классов и  3 учителя-

словесника).  В команду включаются сильнейшие ученики района (города), 

владеющие  тремя  языками  (якутский,  русский,  английский).  Программа 

турнира предусматривает проверку филологических способностей,  а  также 

коммуникативных и творческих умений и навыков учащихся. «ЯРА» — это 

командная игра по решению интеллектуальных и творческих задач. Все этапы 

игры имеют временные ограничения. У каждой играющей команды - тьютор 

(учителя-волонтёры),  сопровождающий  команду  на  протяжении  всего 

маршрута,  состоящего  из  станций:  «Cinema»,  «Блиц-опрос»,  «Тылдьыт», 

«Битва  блогеров»,  «Расшифровка»,  «Командный  диктант»,  «Английский 

мир», «Инстамир», «Лингвистический дозор», «Терминологическая дуэль», 

«Озвучка  мультфильма»,  «ТекстSport»,  «Звучащая  классика»,  «Ырыа 

тылынан» и т.д.  Командам выдаются маршрутные листы с указанием пути 

следования. На каждом этапе работают специально подготовленные эксперты. 

С целью комплексного исследования разного рода ошибок в окружающем 

лингвистическом пространстве и привлечения внимания общественности к 
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соблюдению  языковых  норм  и  сохранению  чистоты  языка  участниками 

турнира запущено волонтёрское движение  «Лингвистический ДОЗОР», в ходе 

которого  команды  проводят  рейды  в  своей  местности.  Под  пристальным 

взглядом участников объявления, этикетки, вывески, инструкции, ценники, 

руководство  к  пользованию,  реклама  и  т.д.  По  результатам  рейда  каждая 

команда  оформляет  видеоролик  и  делится  «находками»  и  впечатлениями. 

Результатом организованной работы становится лингвистический субботник - 

конкретное  действие  со  стороны  волонтеров,  направленное  на  борьбу  с 

ошибками  в  окружающем  нас  лингвистическом  пространстве:  агитмарш, 

лингвистический  кросс,  встречи  с  чиновниками,  рекламодателями, 

общественностью, флешмоб в школе. При разработке заданий для одаренных 

детей организаторы опираются на методы проблемно-исследовательского и 

развивающего  обучения,  создают  проблемные  ситуации,  которые 

стимулируют  интеллектуальную  деятельность  учащихся.  7  турнир  «ЯРА» 

прошел 19 декабря 2023г. с охватом 72 участников (команд). Победителем 

стала команда ФТЛ г. Якутска.

5-6 декабря 2023 г.    АОУ РС(Я) ДПО «Институт развития образования и 

повышения  квалификации    им.  С.Н.Донского-II»,  кафедра  дошкольного 

образования  совместно  с  издательством  «Просвещение-Союз»  г.  Москва 

провела ежегодную Межрегиональную конференцию «Родной язык – дыхание 

души ребенка». На этот раз была затронута следующая тематика: «Воспитание 

ребенка дошкольного возраста в содружестве семьи и системы образования: 

актуальные направления в  свете  реализации федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, перспективные практики, возможности 

социального  партнерства».  В  работе  НПК  приняли  участие  Скоролупова 

Оксана  Алексеевна,  федеральный  эксперт,  почётный  работник  общего 

образования  РФ,  ведущий методист  по  дошкольному  образованию отдела 

внедрения  РО  и  новых  продуктов  ООО  «Просвещение-Союз»,  Беседина 

Наталия  Александровна,  заместитель  руководителя  службы  развития  и 

продвижения новых продуктов издательства «Просвещение-Союз». В НПК 
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работали следующие секции:

-  «Федеральная  образовательная  программа  дошкольного  образования: 

традиционные и новые направления деятельности ДОО»; 

-  «Воспитание  базовых  ценностей,  развитие  глобальных  компетенций, 

формирование  предпосылок  функциональной  грамотности:  интеграция 

разных направлений педагогического процесса в современном детском саду»;

-  «Личностное  развитие  детей  дошкольного  возраста  с  использованием 

эффективных образовательных технологий»;

-  «Работа  с  детьми  раннего  возраста  в  дошкольной  организации  в  свете 

решения задач ФОП ДО»;

-  «Социализация  дошкольников  в  современном  мире.  Экономическое 

воспитание и финансовая грамота»; 

-  «Формирование  самостоятельности  ребенка:  методы,  приемы, 

проектирование образовательных ситуаций». В рамках НПК были проведены 

семинары, творческие встречи. В детских садах г.  Якутска были показаны 

мастер классы лучших педагогов Якутии. 

Работа  3.  Организация  проведения  профессиональных,  технических  и 

прочих  общественно  значимых  мероприятий  в  сфере  образования  и 

науки.

 Количество мероприятий в 2023 г.– 13; проведено – 13  Выполнено на 100%. 

3. Работа: Организация проведения 
общественно значимых мероприятий в 
сфере образования, науки и молодежной 
политики – 7 мероприятий

Реализация НСУР:
3.1. Методический турнир 

учительских команд
февраль

3.2. Республиканский конкурс 
«Учитель года 2022» 

октябрь

3.3. Республиканский конкурс 
“Воспитатель года-2023”

март

3.4. Республиканский конкурс  “Я 
и мой наставник” 

январь

3.5. Конкурсный отбор на Май-июнь



30

присуждение  премии 
лучшим учителям за 
достижения в педагогической 
деятельности в 2023 году

3.6. Форум мужчин-педагогов, 
конкурс «Я-педагог»

декабрь

3.7. Форум педагогов Центров 
«Точка роста»

июль

3.8. Республиканский конкурс 
«Лучший учитель родного 
языка и литературы»

март

3.9. Республиканский конкурс 
«Директор года»

апрель

3.10. Республиканский конкурс 
инновационных 
образовательных организаций 
на Гранты Главы РС (Я)

март

Реализация мероприятий проекта «Музыка для всех»
3.11. VII Республиканский смотр-

фестиваль конкурс 
«Музыкально-дидактических 
игр для детей»

март

Реализация проекта «Земский учитель»
3.12. Организационное 

сопровождение конкурсных 
мероприятий и 
информационное обеспечение 
проекта «Земский учитель»

январь-июнь

Координация федеральных конкурсов,  диктантов
3.13. Организационное 

сопровождение конкурсов, 
диктантов и информационное 
обеспечение (Тотальный, 
Географический, 
Математический, АБАКА, 
диктанты сочинения 
всероссийские, олимпиады, 
РЯ )

 В течение 
года 

Институтом  проводится  7  республиканских  конкурсов  профессионального 

мастерства  для  педагогов:  «Учитель года»,  «Воспитатель года»,  «Педагог-

психолог», «Педагог-библиотекарь»,   «Я – педагог (в рамках форума мужчин-

педагогов дошкольных образовательных организаций), методический турнир 

учительских команд,  «Директор года».  В этом году они прошли в рамках 

Декады Большой недели  учительства  в РФ. Декада стала ключевым событием 
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Года педагога  и  наставника.  В связи с  возросшим вниманием общества  к 

вопросам  образования  и  воспитания  конкурсы  прошли  с  увеличенным 

количеством мероприятий и участников, с содержательными и интересными 

этапами. Несомненно, проходит Год, насыщенный различными событиями и 

сюжетами. Отдельно хочется отметить профессиональные конкурсы, которые 

всегда  открывают  много  прекрасных  учителей,  открывают  дорогу  для 

личностного и карьерного роста педагогов. Ведь профессиональное развитие - 

вот основной целевой ориентир конкурсного движения! 

Отрадно что, в этом году именно два учителя Горного улуса вошли в число 

лучших на всероссийских конкурсах! Это лауреаты Всероссийского конкурса 

«Учитель  года  России»  Иван  Герасимович  Дьяконов,  учитель  физики 

Бердигестяхской  улусной  гимназии  и  «Лучший  учитель  родного  языка  и 

родной  литературы»  Кэскилээнэ  Вячеславовна  Лукина,  учитель  якутского 

языка и литературы Бердигестяхской средней общеобразовательной школы 

имени Афанасия Осипова Горного улуса.

В 2023 году в конкурсе «Директор года России» нашу республику успешно 

представила  директор  Нижне-Бестяхской  средней  общеобразовательной 

школы Мегино-Кангаласского улуса Ольга Васильевна Колмакова, которая 

вошла в число 30 финалистов примерно из 1000 директоров школ Российской 

Федерации. В числе лучших 2-й год – РС(Я)!

        Для достижения таких высоких результатов высока роль их наставников, 

грамотно  сопровождающих не  только  в  профессиональном становлении  и 

развитии  будущего  учителя-профессионала  от  этапа  к  этапу  конкурсных 

испытаний  Екатерины  Семеновны  Леверьевой,  учителя  русского  языка  и 

литературы  Бердигестяхской  улусной  гимназии,  Евгении  Иннокентьевны 

Андросовой,  заместителя  директора  Нижне-Бестяхской  школы  и 

руководителей, умело создающих позитивное отношение к конкурсам.

Форум педагогов Центров «Точка роста»
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Конкурсный  отбор  на  присуждение   премии  лучшим  учителям  за  достижения  в 

педагогической деятельности в 2023 году

VII  Республиканский  смотр-фестиваль  конкурс  «Музыкально-дидактических  игр  для 

детей»

 Ведется работа по реализации проекта «Земский учитель». 

В  2023  г.  портале  программы  «Земский  учитель»  подано  319  заявок  из 

Республики  Тыва,  Республики  Дагестан,  Республика  Бурятия, Республики 

Алтай, Амурская область, г. Москва, Республика Саха (Якутия) и т.д. 

В  журнале  регионального  оператора  зарегистрировано  103  пакетов 

документов от  103  претендентов  из  Республика  Саха  (Якутия)  –  30, 

Республики Тыва - 26, Республика Калмыкия – 4,  Республика Башкортостан – 

4, Республика Бурятия - 3, Забайкальский край – 3, г. Москва - 3, Хабаровский 

край  -  3,  Чувашская  республика  –  3,  Чукотский  автономный  округ  –  2, 

Красноярский край – 2 и по 1 претенденту: Алтайский край, Воронежская 

область,  Камчатский  край,  Кемеровская  область,  Новосибирская  область, 

Пензенская область, Приморский край, Республика Северная Осетия-Алания, 

Республика  Татарстан,  Сахалинская  область,  Свердловская  область, 

Ставропольский  край,  Томская  область,  Иркутская  область,  Курганская 

область, Курская обл.

Определены победители по 22 вакантным должностям районов республики по 

программе «Земский учитель»:

№ Наименование общеобразовательной 
организации

Вакантная 
должность

Кол-во 
часов

ФИО победителя

1 МБОУ «Кептинская средняя 
общеобразовательная школа» 
муниципального района «Горный 
улус»

учитель 
математики 
(физики)

26 Царицанская Светлана 
Анатольевна

Ставропольский край

2 МБОО «Хара- Алданская средняя 
общеобразовательная школа имени 
Г.В.Егорова» муниципального района 
«Таттинский улус»

учитель 
начальных 
классов

25 Барашкова Оксана 
Рустемовна

РС(Я)

3 МБОУ «Соттинская  средняя 
общеобразовательная школа» 
муниципального района «Усть-
Алданский улус (район)»

учитель 
математики

22 Слепцова Айна 
Васильевна
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4 МБОУ «Усть- Майская средняя 
общеобразовательная школа» 
муниципального района «Усть-
Майский улус (район)»

учитель 
русского 
языка и 
литературы

20 Семенова Галина 
Владимировна

Республика Бурятия

5 МКОУ «Средняя 
общеобразовательная школа с. Нюя» 
муниципального образования 
«Ленский район»

учитель 
английского 
языка 
(немецкий 
язык)

24 Тысова Чейнеш 
Ивановна

Сахалинская область

6 МАОУ «Средняя 
общеобразовательная школа №  4» 
муниципального района 
«Мирнинский район»

учитель 
русского 
языка и 
литературы

35 Карпова Юлия 
Сергеевна

Новосибирская 
область

7 МБОУ «Хоринская средняя 
общеобразовательная школа имени 
И.Я.Филиппова» муниципального 
района «Олекминский район»

учитель 
математики

20 Попова Айанесса 
Иннокентьевна

РС(Я)

8 МБОУ «Тылгынинская средняя 
общеобразовательная школа имени 
И.Н.Ханды» муниципального района 
«Вилюйский улус (район)»

учитель 
русского 
языка и 
литературы 

18 Осипова Айталина 
Владимировна

9 МБОУ «Мархинская средняя 
общеобразовательная школа имени 
К.Д.Уткина»  муниципального 
района «Нюрбинский район»

учитель 
биологии и 
химии

22 Охлопкова Анна 
Петровна

РС(Я)

10 МБОУ «Вилюйчанский лицей- 
интернат имени В.Г.Акимова» 
муниципального района «Сунтарский 
улус (район)»

учитель 
русского 
языка и 
литературы

26 Дохунаева Екатерина 
Егоровна РС(Я)

11 МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 4 п. 
Нижний Куранах» муниципального 
района «Алданский район»

учитель 
математики

36 Хомушку Айсуу 
Борисовна

Республика Тыва

12 МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 14. п. 
Серебряный бор» муниципального 
района «Нерюнгринский район»

учитель 
математики 
и 
информатик
и

18 Тыжинова Ирина 
Александровна

Республика Бурятия

13 МБОУ  «Харыялахская  средняя 
общеобразовательная  школа  имени 
Х.А.Христофорова»  муниципального 
района  «Оленекский  эвенкийский 
национальный район»

учитель 
математики

22 Оюн Анастасия Кан-
ооловона

Республика Тыва

14 МБОУ  «Хандыгская  средняя 
общеобразовательная  школа» 
муниципального  района 
«Томпонский район»

учитель 
математики

20 Донгак Чайзатмаа 
Даш-Маадыровна 
Республика Тыва

15 МБОУ  «Едяйская  средняя 
общеобразовательная  школа» 
муниципального  района 

учитель 
физики и 
информатик

18 Семенова Саргылана 
Васильевна РС(Я)
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«Хангаласский улус» и
16 МБОУ  «Амгинская  средняя 

общеобразовательная  школа  имени 
Р.И.Константинова» муниципального 
района «Чурапчинский улус (район)»

учитель  
химии и 
биологии

20 Сарыглар Александр 
Айыжыович

Республика Тыва

17 МОУ  «Оленегорская  средняя 
общеобразовательная  школа» 
муниципального  района 
«Аллаиховский улус (район)»

учитель 
русского 
языка и 
литературы 

24 Даваа Росина 
Олеговна

Республика Тыва

18 МБОУ  «Мэндигинская  средняя 
общеобразовательная  школа  имени 
П.И.Караканова»  муниципального 
района «Амгинский улус (район)»

учитель 
математики

18 Васильева Изабелла 
Иннокентьевна

РС(Я)

19 МБОУ «Сургулукская средняя 
общеобразовательная школа имени 
братьев Боескоровых» 
муниципального района 
«Верхневилюйский район»

учитель 
математики

22 Корнилова 
Александра 

Александровна
РС(Я)

20 МБОУ «Улахан - Чистайская средняя 
общеобразовательная школа имени 
Н.С.Тарабукина» муниципального 
района «Момский район»

учитель 
биологии и 
химии

18 Рожин Вячеслав 
Вячеславович РС(Я)

21 МКОУ «Ситтинская средняя 
общеобразовательная школа» 
муниципального района «Кобяйский 
улус (район)»

учитель  
русского 
языка и 
литературы 

20 Аммосова Мария 
Иннокентьевна

РС(Я)

22 МБОУ «Хара - Улахская средняя 
общеобразовательная школа» 
муниципального района «Булунский 
улус (район)»

учитель  
математики 

30 Сорокина Людмила 
Александровна

Воронежская область

На сегодняшний день в республике работают 67 учителей в 33 улусах, из них 

13 – молодые педагоги до 35 лет. 40 учителей приехали из других регионов. 

Для участников данного проекта проведены курсы повышения квалификации 

по теме «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в 

работе  учителя»  с  охватом  26  человек,  организован  семинар  «Основы 

современного урока»  с охватом 30 учителей. 

Во исполнение Указа Главы Республики Саха (Якутия) от 18 декабря 2020 г. 

№1586  «Об  учреждении грантов  Главы  Республики  Саха  (Якутия)  для 

образовательных  организаций,  реализующих  инновационные  проекты»,  в 

соответствии с планом работы Министерства образования и науки Республики 

Саха (Якутия) на 2023 год организован Конкурса на грант Главы Республики 
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Саха  (Якутия)  для  образовательных  организаций,  реализующих 

инновационные проекты, в 2023 году.

Всего  для участия поступило 129 заявок  от  образовательных организаций, 

проекты и отчеты размещеннаются на официальных сайтах ОО.   Из них 60 

образовательных организаций приглашены для участия в Конкурсе ОО как 

имеющие  статус  «Республиканская  инновационная  площадка»  По 

результатам Конкурса присвоены:

 статус «Республиканская инновационная площадка» -  34 ОО; 

 сохранен статус “Республиканская инновационная площадка” -  39 

ОО”

 присвоен   статус  кандидата  “Республиканская  инновационная 

площадка” - 22 ОО

 сохранен   статус  кадидата  “  Республиканская  инновационная 

площадка” - 7 ОО;

 сняты  со  статуса  “Республиканская  инновационная  площадка”  за 

непредставление отчета - 17 ОО”;

 завершены, в связи истечением сроков  проекты у  4 ОО; 

 На доработку проектов замечания даны  6 ОО; 

По итогам Конкурса на Грант Главы Республики Саха (Якутия) рекомендованы 

следующие образовательные организации:

  МР, ГО ОО Тема

1 МР  "Нерюнгринский 
район"

МДОУ №15 "Аленький 
цветочек" г.Нерюнгри

Проект «Растим особого ребенка»

2 МР "Вилюйский  улус 
(район)

МБДОО  "ЦРР -  Д/С 
"Аленушка" 

Клуб  «Дабайыы»  "Использование 
технологий  нейропсихологической 
коррекции в работе с родителями"

3

МР "Горный улус"

МБОУ 
"Бердигестяхская 
СОШ с УИОП 
им.А.Осипова" 

Проект «Персонализация   обучения в 
условиях цифровой трансформации 
образования через образовательную 
сеть цифровой платформы 
«Навигация» (на примере сельской 
школы)»

4 МР  "Олекминский 
район" 

МБОУ  "Кыллахская 
СОШ  им. 

Проект «Школа IT- решений Тускул»
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А.Л.Бахсырова"

5 МР  "Мегино-
Кангаласский улус" 

МБОУ  "Майинская 
СОШ  им. 
Ф.Г.Охлопкова"

Проект «Технологии и диагностика 
формирования информационно-
языковой компетенции учащихся»

Наряду с ними ведется:

 заполнение данных в ФИС ФРДО;

 заполнение  ИАС,  СУПД,  ЦИТИС,  ЭБ  по  федеральному  проекту 

«Современная школа»;

 региональный мониторинг оценки механизмов управления качеством 

образования в субъектах Российской Федерации по 2 направлениям.

 


